Lleure Educatiu i Sociocultural - desembre'09 ensenyament

CALENDARI ESCOLAR

Qué proposa el projecte d'ordre del departament d'educacié?
Entre d'altres aspectes,
1. Regula el calendari per als cursos 2010-2011 i 2011-2012.
2. Introdueix una setmana de vacances escolars a finals de febrer o a principis de marg
3. Fer desaparéixer la jornada intensiva a finals de juny.
4. Avancga una setmana l'inici de curs (7 de setembre)
5. Avanga un dia l'inici del curs després de les vacances de Nadal (7 de desembre)
Podeu trobar el tex integre del projecte d'ordre a,
http://conc.ccoo.cat/ensenyament/publica/html/proposta_calendari_departament_23N.pdf
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Com afecta la proposta de modificacié del calendari escolar al nostre sector?

1. En cap part del text del departament d'educacié parla de que en aquesta setmana de
vacances escolars els centres hagin d'estar oberts o tinguin I'obligatorietat d'oferir activitats
als infants i joves per suplir la manca d'activitat escolar.

2. En cap cas no es garanteix la feina durant aquesta setmana a tots/es el treballadors del
lleure educatiu que desenvolupem les nostres funcions dins i fora del marc escolar
(monitors/es de transport, vetlladors/es, coordinadors/es, monitors/es d'activitats de migdia,
monitors/es d'activitats extraescolars, piscines, patis, i un llarg etcétera).

3. En lloc parla de com es finangaran les activitats que es facin, i evidentment, si no hi han
diners publics que permetin a tots els infants i joves gaudir de forma igualitaria d'aquesta
setmana de “vacances”, estem tornant a estigmatitzar els segments més febles de la
societat i creant noves desigualtats educatives.

4. Aquesta proposta de calendari unicament agreujara més una situacié ja de per si prou
precaritzada laboralment, la major part de nosaltres, no tenim un contracte de 12 mesos,
cosa que fa que els dies de vacances es redueixin proporcionalment, a mes hem de gaudir
els nostres dies de descans quan les escoles tanquen, es a dir, per nadal, setmana santa,
dies de lliure disposicié, i ara haurem de sumar aquesta nova setmana; aixo ens porta a
una situacio clarament surrealista, on a final de curs els treballadors/es deurem dies a les
empreses.... i evidentment elles s'ho cobraran. Per tant, haurem de treballar més per les
mateixes condicions i salari.

Qué diem des del sector?

1. Que el departament no actui unilateralment, una modificaci6 com aquesta afecta a molta
gent, des dels treballadors/es del mén educatiu (docents, personal d'administracid, bidells,
manteniment, neteja, cuina, lleure educatiu,...), fins a les families; i val la pena meditar-la i
consensuar-la al maxim.

2. Que si el departament te intenci6 de prendre mesures que afectin directament als
treballadors/es del Lleure Educatiu, que com a minim abans faci I'esfor¢ de regular el
sector i no deixar-ho tot en mans del mercat i les patronals Estem cansats de que es miri
constantment cap a un altre costat. VOLEM REGULACIO DEL SECTOR, JA!!!

3. Que el conseller es plantegi si es realment necessari prendre aquesta mesura ara, o ho
esta fent per amagar-se del problemes reals del mén educatiu
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